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Anexo VIl - Regimento do Conselho Pedagégico

Artigo 1° Competéncias
As competéncias inerentes ao Conselho Pedagdgico, doravante designado CP, estdo
consignadas no Art® 33° do Decreto-Lei n® 75/2008 de 22 de abril com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 2° Composicao
1. O CP do AEVRSA tem a seguinte composigao:
Presidente do Conselho Pedagdgico — O (A) Diretor(a) que, por ineréncia de fungdes, preside;

¢ Coordenador(a) do Departamento do Pré-Escolar e 1° Ciclo;
e Coordenador(a) do Departamento de Linguas;
¢ Coordenador(a) do Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas;
¢ Coordenador(a) do Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais;
e Coordenador(a) do Departamento de Expressoes;
e Coordenador(a) de Supervisdo Pedagodgica;
e Coordenador(a) de Projetos/Cidadania e Desenvolvimento;
e Coordenador(a) da Equipa de Autoavaliagao;
e Coordenador(a) da Equipa das Bibliotecas;
e Coordenador(a) de Diretor(a)es de Turma - EBIDF;
e Coordenador(a) de Diretor(a)es de Turma — ESVRSA;
e Coordenador(a) dos Cursos Profissionais;
e Coordenador do Ensino e Formagao de Adultos;
e Coordenador dos Servicos de Psicologia e Orientagao;
e Coordenador(a) da EMAEI.

2. 0O Conselho Pedagdgico pode solicitar a presenca de qualquer elemento do Agrupamento ou
exterior a este, sem direito a voto.

3. Nas reunides em que sejam tratados assuntos que envolvam sigilo apenas poderdo participar
os elementos efetivos do CP.

4. Cada elemento devera informar previamente da sua falta e nomear um colega que o possa
substituir.

5. Este elemento substituto ndo exercera o seu voto, caso a ordem de trabalhos apresente uma

votagao.

Artigo 3° Competéncias do Presidente do CP
1. Representar o CP.

2. Convocar e presidir as reunides do CP.
3. Admitir ou rejeitar as propostas, mogdes, reclamagdes e requerimentos, verificada a sua

adequacgao.
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10.

11.

12.

4. Assegurar o cumprimento da ordem de trabalhos.

5. Conceder a palavra aos membros do CP.

Limitar o tempo de uso da palavra para assegurar o bom funcionamento dos trabalhos,
observando o principio de que a cada membro cabe igual periodo.

Dar oportuno conhecimento aos membros do CP das informacdes, explicacdes e convites que
Ilhe forem dirigidos.

8. POr a discussdo as propostas e mocgdes admitidas.

9. Em geral, assegurar o cumprimento do regimento e das deliberacdes do CP.

Propor ao CP a designacdo de comissdes de trabalho, de entre os seus membros, ou de outros
membros da comunidade escolar.

Assinar conjuntamente, com o membro que exerce as funcdes de secretario as atas e
documentos em anexo.

Delegar noutro elemento da Direcdo a presidéncia do CP quando ndo |he for possivel estar

presente na reunido.

Artigo 4° Funcionamento das reunides

10.

1. O CP relne de acordo com o ponto 1 do Art® 340 do Decreto-Lei n® 75/2008 de 22 de abril.
2. A convocatoria é enviada através do e-mail institucional.

A ordem de trabalhos de cada reunido ordinaria deve ser enviada, a todos os membros do
CP, com 48 horas de antecedéncia.

Os documentos relevantes que serdo objeto de analise ou deliberacdo devem ser remetidos
a todos os elementos do CP com a convocatdria, via e-mail institucional, ou caso nado seja
possivel, entregues na reunido.

Caso algum coordenador preveja estar ausente, deve providenciar a sua substituicao por um
representante de grupo de recrutamento.

Em todas as reunides sera elaborada uma minuta da ata que, depois de aprovada na propria
reunido, sera enviada a todos os conselheiros e encadernada pelo presidente em conjunto
com as atas deste érgdo.

A minuta da ata elaborada no ponto anterior devera ser afixada em local publico e visivel.
De todas as reunides serdo elaboradas atas que ficardo registadas em suporte informatico e
com o seguinte formato:

a. Letra tipo: calibri;

b. Letra tamanho: 12;

c. Espago entre linhas: 1,5;

d. Margens: superior — 3 cm; inferior - 2 cm; esquerda — 3 cm; direita - 2 cm.

As atas serdo encadernadas de modo a formar um livro préprio por cada ano letivo e a sua
numeragao deve ser sequencial.

As atas serdo elaboradas por um secretario designado rotativamente de entre os membros

do corpo docente que compdem o CP, de acordo com a ordem alfabética.
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11. Em situacdo de auséncia do secretario a reunido, mesmo que tenha sido substituido, devera
ser o elemento determinado para elaborar a ata seguinte a fazé-lo nessa reunido, elaborando
o elemento ausente a ata da reunido seguinte.

12. Nas atas deverao ser registados, ainda que de forma sucinta, todos os assuntos relevantes,
designadamente a ordem de trabalhos, as deliberacdes, as faltas dos membros, o resultado
das votagdes ou declaragdes de voto.

13. As atas deverdo ser enviadas a todos os conselheiros para leitura antecipada, de forma a
serem propostas para aprovagao no inicio da reunido seguinte.

14. Sempre que haja lugar a votacdo, todos os elementos presentes do CP deverdo pronunciar-
se a favor, contra ou abster-se visto tratar-se de um 6rgdo deliberativo. A abstengdo nao é
possivel nas secdes do CP dadas as suas fungdes consultivas. As reuniGes tém a duragdo
prevista de trés horas com um intervalo de 15 minutos.

15. Para que se inicie uma reunido, a hora marcada, € necessario que estejam presentes, pelo
menos, oito elementos do CP.

16. Caso ndo esteja presente o numero de elementos necessarios a realizagdo da reunido,
aguarda-se 15 minutos para a iniciar apenas com os elementos presentes, marcando-se falta
aos ausentes.

Artigo 5° Organizacao

1. O CP constitui-se em plenario, mas também em seccdes e possiveis comissGes de trabalho,

em caso de necessidade.

2. As secgOes do CP sdo:

a. Avaliacdo de atividades;

b. Avaliagao - alunos;

C Avaliacdao de desempenho do pessoal docente;
d Formacgao.

3. Os elementos que fazem parte destas secgbes sdo definidos no inicio do mandato do
Diretor(a), em sede de CP.

4. Durante o decurso do mandato, pode haver alteragao da constituicdo das secgdes a pedido
do proprio ou por iniciativa do Diretor(a).

5. A todo o momento, por proposta de um membro do CP, poderdo ser constituidas comissdes
de trabalho permitindo a analise/implementagdo de situagdes especificas.

6. Cada docente disponibilizar-se-a, de acordo com as suas preferéncias e funcbes especificas,
para integrar uma das secgoes.

7. Verificando-se a impossibilidade de constituicao de qualquer secgao ou grupo de trabalho,
caberd ao (a) presidente do CP proceder a designagao dos docentes considerados necessarios
ao funcionamento das mesmas.

8. Das secgles definidas neste artigo, a seccao de avaliacdo de atividades compete:
a. Definir/divulgar instrumentos de planeamento e de recolha de dados das atividades previstas

e promover o seu preenchimento correto;
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b. Proceder a elaboragdo do Plano Anual de Atividades (PAA);

c. Recolher e proceder ao tratamento da informagdo relativa a realizacdo de atividades,
independentemente dos seus organizadores;
d. Acompanhar o desenvolvimento do PAA;

e. Promover formas de publicitacdo das atividades previstas de modo a evitar coincidéncias de
realizagdo;

f. Fornecer a Equipa de Avaliagdo Interna os dados necessarios ao desenvolvimento do seu
trabalho.
9. A seccdo de avaliagdo dos alunos compete:
a. Acompanhar o desenvolvimento do PEA;

b. Recolher e proceder ao tratamento da informacdo relativa a agdo letiva, nomeadamente ao
desenvolvimento do Projeto Educativo de Agrupamento (PEA);
c. Definir/divulgar instrumentos de planeamento e de recolha de dados e promover a sua

analise;

d. Elaborar a estatistica de avaliagdo por periodo letivo;

e. Fornecer a Equipa de Avaliagdo Interna os dados necessarios ao desenvolvimento do seu
trabalho.
10. A seccdo de avaliacdo de desempenho de docentes compete:

a. Definir/divulgar instrumentos de planeamento e de recolha de dados e promover o seu
preenchimento correto;
b. Definir/divulgar momentos considerados oportunos para a analise da informacdo;

c. Fornecer a Equipa de Avaliagdo Interna os dados necessarios ao desenvolvimento do seu
trabalho.
11. A seccdo da formagdo continua compete:
a. Promover a analise das necessidades de formacgdo do pessoal docente e ndo docente;
b. Proceder a elaboragdo do Plano Anual de Formagdo (PAF);
c. Acompanhar o desenvolvimento do PAF;
d. Promover a realizacdo das acdes de formagao consideradas oportunas que constam no

PAF;
e. Fornecer a equipa de avaliagdo interna os dados necessarios ao desenvolvimento do seu

trabalho.

Artigo 6° Mandato
O mandato dos membros do Conselho Pedagdgico tem a duragdo de quatro anos e coincide
com o do(a) Diretor(a) salvo se, entretanto, perderem a qualidade que determinou a

respetiva eleigdo ou designacgao.




