
Objetivos do PAA por Área de Intervenção 

Área de Intervenção I – Ensino Aprendizagem/Resultados académicos 

Objetivos Gerais: 

1. Afirmar o AEVRSA como um agrupamento de referência a nível distrital para todos os que procuram atingir resultados de excelência;  

2. Fomentar a melhoria das aprendizagens e a qualidade do sucesso;  

3. Potenciar o sucesso educativo de todos os alunos, diminuindo o abandono e o absentismo escolar, melhorando a assiduidade e adequando a avaliação 

dos alunos que beneficiam de medidas universais e/ou seletivas e/ou adicionais;  

4. Promover, nas disciplinas de exame, uma avaliação interna mais consentânea com a avaliação externa, reduzindo o diferencial entre a CIF e a CE.  

 

Área de Intervenção I – Ensino Aprendizagem/Prestação Serviço Educativo 

Objetivos Gerais: 

1. Desenvolver o processo de ensino aprendizagem com vista à melhoria das aprendizagens dos alunos;  

2. Consolidar a articulação pedagógica entre os vários níveis de ensino, otimizando o processo de ensino-aprendizagem;  

3. Integrar o processo de avaliação das aprendizagens no processo de ensinoaprendizagem;  

4. Reforçar a igualdade de oportunidades e a inclusão de todos os alunos/formandos/candidatos.  

 
 

 

 

Área de Intervenção I – Ensino Aprendizagem/Clima e Ambiente Educativos 

Objetivos Gerais: 

1. Melhorar o clima de disciplina na sala de aula e nos espaços escolares;  

2. Implementar uma cultura de respeito pelo outro e pelas suas diferenças;  

3. Implementar um clima de bem-estar nos espaços escolares;  

4. Melhorar a participação dos alunos na vida da Escola.  

 

 

 

 

 

 



 

Área de Intervenção II – Organização, gestão e liderança 

Objetivos Gerais: 

1. Promover a política comunicacional interna e o circuito informativo, de modo a garantir maior eficácia envolvimento e participação de todos os 

intervenientes;  

2. Melhorar a participação da comunidade escolar na tomada de decisão;  

3. Melhorar a articulação entre os órgãos e estruturas pedagógicas/administrativas;  

4. Reforçar a coesão e a identidade do Agrupamento;  

5. Desenvolver uma liderança organizacional que estimule a responsabilidade individual e coletiva e o espírito de partilha.  

Área de Intervenção III – Relação Escola/comunidade 

Objetivos Gerais: 

1. Garantir o diálogo entre os vários elementos da comunidade educativa;  

2. Incentivar a participação ativa nos órgãos e estruturas do agrupamento;  

3. Garantir a divulgação eficaz e atempada das atividades junto de toda a comunidade educativa;  

4. Reforço de parcerias.  

Área de Intervenção IV – Condições físicas das escolas 

Objetivos Gerais: 

1. Melhorar as condições físicas e materiais necessárias ao desenvolvimento das atividades educativas, de acordo com as exigências dos currículos 

nacional e regional;  

2. Promover uma política de segurança e de inclusão relativamente aos elementos da comunidade escolar;  

3. Garantir a manutenção e a adequação dos equipamentos e material informático e didático, às necessidades da comunidade educativa. 

Área de Intervenção V – Formação pessoal e profissional 

Objetivos Gerais: 

1. Promover uma formação atualizada decorrente das necessidades científicas e didático-pedagógicas do pessoal docente;  

2. Desenvolver formação adequada às competências do pessoal não docente;  

3. Desenvolver ações/(in)formação destinadas aos encarregados de educação;  

4. Ampliar a bolsa de formadores internos, de diferentes áreas/domínios de formação, que responda às necessidades formativas do pessoal docente e não 

docente do Agrupamento.  

 

 

 

 

 

 

 

 


